
 

 

 

Die Hochschule Geisenheim University sucht zum 01.08.2023 bzw. 01.09.2023 engagierte 
 

Auszubildende 
 
für den Ausbildungsberuf: 

 

Winzer/innen (m/w/d) 
im Institut für Rebenzüchtung, Institut für allgemeinen und ökologischen Weinbau sowie 
im Institut für Oenologie. Die Ausbildung umfasst jeweils die Bereiche Rebenveredlung, 
Weinbau und Kellerwirtschaft. 

 
Wir erwarten von Ihnen: 

• Das Interesse an einer praxisnahen, qualifizierten und vielseitigen Ausbildung 

• Die Bereitschaft am Arbeiten im Team, Zuverlässigkeit, Engagement und 
Selbstständigkeit 

• Eine gute Allgemeinbildung 

• Eine erfolgreich abgeschlossene Schulausbildung mit guten Leistungen in den 
Schulfächern Mathematik, Deutsch und Englisch 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Einen Ausbildungsvertrag nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des Landes 
Hessen in Ausbildungsberufen nach dem Berufbildungsgesetz (TVA-H BBiG) 

• Eine attraktive Ausbildungsvergütung (TVA-H BBiG) 

• Die Ausbildung beträgt in der Regel 3 Jahre 

• Einen Erholungsurlaub von 30 Tagen im Jahr 

• Eine Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen 

• Eine Prämienzahlung nach erfolgreich bestandener Abschlussprüfung 

 

Die Hochschule fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern. Bewerbungen von 

Frauen werden daher besonders begrüßt. Bei gleicher Eignung werden Menschen mit     

Behinderung (i. S. d. § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX) bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie Ihren 

Bewerbungsunterlagen nur eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei. 

 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, Kopien der letzten beiden 

Zeugnisse und gegebenenfalls Bescheinigungen über abgeleistete Praktika. 

 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 16.06.2023 an die Hochschule Geisenheim, 

Sachgebiet Personalmanagement, Von-Lade-Straße 1, 65366 Geisenheim oder an 

bewerbung@hs-gm.de (in einer PDF-Datei). 

 
Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Wenzl (Tel.: 06722 502-224, E-Mail                      

bewerbung@hs-gm.de). Inhaltliche Fragen richten Sie bitte an Frau Domes (Tel.: 06722 502-

229, E-Mail Anke.Domes@hs-gm.de) 

 
Wir bitten, uns nur Kopien zuzusenden, da wir die eingereichten Unterlagen aus Kostengrün- 

den nicht zurücksenden können. Andernfalls bitten wir einen ausreichend frankierten Rück- 

umschlag beizufügen. 

 
Ihre personenbezogenen Daten aus der Bewerbung werden gem. Art. 88 Abs. 1 DSGVO i.V.m. 
§ 23 Abs. 1 und 8 S. 2 HDSIG verarbeitet. 
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