
 
 
 
 

       
 

 
An der Hochschule Geisenheim ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der Abteilung 
Infrastruktur die Stelle 
 

einer Reinigungskraft 
Kennziffer 24/2018 

 
befristet in Teilzeit (50%) zu besetzen. 
 
Ihre Aufgaben: 
 Reinigungsarbeiten in Gebäuden – insbesondere Labore, Hörsäle, Toiletten und 

Büros 
 
Ihr Profil: 
 Erfahrung in der Unterhaltsreinigung (auch Arbeiten mit Maschinen) 
 Flexibilität, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
 Sehr gute Deutschkenntnisse 

 
Unser Angebot: 
 Eine Tätigkeit in einem kollegialen und innovativen Umfeld 
 Das Landesticket Hessen für das Jahr 2018, mit dem Sie als Landesbedienstete/r die 

öffentlichen Nahverkehrsmittel in ganz Hessen kostenfrei nutzen können 
 Betriebliche Gesundheitsförderung 
 Bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen erfolgt die Vergütung nach 

Entgeltgruppe 2 Tarifvertrag Hessen (TV-H) 
 Die Stelle ist auf 2 Jahre befristet. 

 
Bei gleicher Eignung werden Menschen mit Behinderung (i. S. d. § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX) 
bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen nur eine Kopie des 
Schwerbehindertenausweises bei. 
 
Bewerbungen richten Sie bitte unter Angabe der o. g. Kennziffer bis 03.07.2018 mit 
aussagekräftigen Unterlagen an die Hochschule Geisenheim, Sachgebiet 
Personalmanagement, Von-Lade-Straße 1, 65366 Geisenheim oder senden diese an 
personal@hs-gm.de. 
 
Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Wenzl (Tel.: 06722 502-224, E-Mail: 
aline.wenzl@hs-gm.de). Inhaltliche Fragen richten Sie bitte an Herrn Matti, (Tel. 06722 502-
241, achim.matti@hs-gm.de). 
 
Wir bitten darum, nur Kopien einzusenden. Eine Rücksendung eingereichter Unterlagen kann 
nur erfolgen, wenn Sie einen ausreichend frankierten Rückumschlag beifügen.  
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