
 
 

An der Hochschule Geisenheim University (HGU) ist zum 15.01.2021 die Position der / des 

Kanzlerin / Kanzlers (m/w/d) 

Kennziffer 19/2020 

zu besetzen. 

Die Hochschule Geisenheim in der Kulturregion Rheingau hat derzeit ca. 1.800 Studierende 

und etwa 500 Beschäftigte, davon 44 Professorinnen und Professoren, und bietet ein 

deutschlandweit einmaliges Lehr- und Forschungsspektrum in den Bereichen der Wein- und 

Getränkewissenschaften, der internationalen Weinwirtschaft, des nachhaltigen Gartenbaus, 

der Landschaftsarchitektur, der Lebensmittelsicherheit und Lebensmittellogistik. Sie vermittelt 

als Hochschule Neuen Typs in 19 Bachelor- und Masterstudiengängen, teilweise mit 

internationalen Partnern, grundlegende und praxisorientierte Lehre und Forschung und bildet 

wissenschaftlichen Nachwuchs heran.  

Ihre Aufgaben: 

Als Kanzlerin oder Kanzler sind Sie hauptamtliches Mitglied des Präsidiums. Sie gestalten das 

Profil der Hochschule auf der Basis klar formulierter strategischer Ziele maßgeblich mit und 

arbeiten in engem Austausch mit den anderen Präsidiumsmitgliedern. Sie leiten gem. § 41 

Abs. 1 des Hessischen Hochschulgesetzes (HHG) die Hochschulverwaltung inkl. der zentralen 

Einrichtungen (IT/Rechenzentrum und Bibliothek), sind Beauftragte oder Beauftragter für den 

Haushalt und nehmen nach Maßgabe der Beschlussfassung des Präsidiums die Haushalts-, 

Personal- und Rechtsangelegenheiten wahr. Innovative und digitale Verwaltungs-

dienstleistungen sind für Sie ein wichtiger Bestandteil einer modernen Verwaltung, die Sie 

unter dem Blickwinkel von IT-Sicherheit und Datenschutz vorantreiben. Außerdem steuern Sie 

verantwortlich die nachhaltigen Veränderungsprozesse der Hochschule, vor allem die 

Fortführung der Personalentwicklung. 

Ihr Profil: 

Gesucht wird eine überzeugungsstarke und zielorientierte Persönlichkeit mit 

abgeschlossenem Hochschulstudium und mit mehrjähriger Leitungserfahrung an 

verantwortlicher Stelle, einschließlich Personal-, Rechts- und Wirtschaftsverantwortung, 

idealerweise an einer Hochschule. Erwartet werden ein hohes Maß an Steuerungs-, 

Entscheidungs- und Durchsetzungsfähigkeit, eine ausgeprägte Kommunikations-, 

Kooperations- und Teamfähigkeit und überdurchschnittliche Belastbarkeit. Unerlässlich sind 

zudem ein gutes Verhandlungs- und Organisationsgeschick sowie ein selbstsicheres, situativ 

angemessenes Auftreten innerhalb und außerhalb der Hochschule. 

Wir bieten: 

Die Kanzlerin oder der Kanzler wird im Benehmen mit dem Senat auf Vorschlag des 

Präsidenten der HGU für die Dauer von sechs Jahren in der Regel in ein Beamtenverhältnis 

auf Zeit berufen. Die Besoldung erfolgt nach Besoldungsgruppe WL 1 der Besoldungsordnung 

W des Hessischen Besoldungsgesetzes; darüber hinaus kann ein Funktionsleistungsbezug 

gewährt werden. 



 
 

Wir bieten das Landesticket Hessen an, mit dem Sie die öffentlichen Nahverkehrsmittel in ganz 

Hessen kostenfrei nutzen können. Die HGU sieht und lebt den Mehrwert von Diversität und 

legt großen Wert auf die Vielfalt ihrer Mitglieder und stellt hervorragende Arbeitsbedingungen 

in einem wissenschaftlichen Umfeld bereit, das in die Forschungslandschaft des Rhein-Main-

Gebietes eingebettet ist. Die HGU ist eine familienfreundliche Hochschule, die für 

Chancengleichheit und Vereinbarkeit von Beruf und Familie eintritt. Sie fordert Frauen mit 

entsprechenden Qualifikationen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  

Die Besetzung dieser Stelle erfolgt im Rahmen der auslaufenden Amtszeit zum 15.01.2021.  

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer und unter Beifügung der üblichen 

Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Nachweise über den beruflichen Werdegang, etc.) bis 

zum 23.04.2020 an den Präsidenten der Hochschule Geisenheim, Herrn Prof. Dr. Hans R. 

Schultz – persönlich - Von-Lade-Str. 1, 65366 Geisenheim, entweder per Post oder alternativ 

per E-Mail praesident@hs-gm.de. Beim Postweg verzichten Sie bitte auf Bewerbungsmappen 

und reichen Sie ausschließlich Fotokopien ein, da die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss 

des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet 

werden.  

Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten zum Zwecke des 

Stellenbesetzungsverfahrens gespeichert und verarbeitet werden. Bewerbungen von 

schwerbehinderten Menschen im Sinne des § 2 Abs. 2 und 3 SGB IX werden bei sonst im 

Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt. 

Weitere Auskünfte zur Ausschreibung erteilt Ihnen gerne Herr Prof. Dr. Hans R. Schultz, 

Präsident der Hochschule Geisenheim, Tel. 06722 502 201, praesident@hs-gm.de. 
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